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ATA DA DUCENTESIMA VIGESIMA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO
DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e dezesseis, as quatorze horas, no
Auditério do Instituto de Geociéncias, realizou-se a Ducentésima Vigésima Reunido
Ordinaria da Congregacdo sob a Presidéncia do Professor Doutor Roberto Perez
Xavier e com a presenca dos seguintes membros: Professores Doutores André Tosi
Furtado, Archimedes Perez Filho, Adriana Maria Bernardes da Silva, Flavia Luciane
Consoni de Mello, Frésia Soledad Ricardi Torres Branco, Leda Maria Caira Gitahy,
Rosana Icassatti Corazza, Sergio Luiz Monteiro Salles Filho, Wanilson Luiz Silva, os
representantes discente da graduacdo Jessica Aparecida Santos Rodrigues e Bruno
Augusto Martins de Toledo, o representante discente da pos-graduacdo Jodo Paulo
Araujo Pitombeira e os representantes dos servidores técnicos administrativos Ricardo
Campos Passanezi e Sonia Maria Tilkian de Carvalho. Justificaram sua auséncia 0s
Professores Doutores Alexandre Campane Vidal, Lindon Fonseca Matias, Marcio
Antbnio Cataia e o representante discente da pos-graduacdo Sirius Oliveira Souza.
Havendo numero legal de representantes o Professor Roberto Perez Xavier declara
abertos os trabalhos da Ducentésima Vigésima reunido Ordinaria da Congregacao.
Inicia colocando em discusséo a Ata da Ducentésima Décima Nona Reunido Ordinaria,
realizada em dez de outubro de dois mil e dezesseis. Ndo havendo manifestacao
coloca em votacédo a referida Ata é aprovada por unanimidade. Em seguida propde a
inversao dos trabalhos deixando os Informes para o final da reunido. Havendo a
concordancia do Plenério passa ao EXPEDIENTE distribuido. Ciéncia: 1. Indicagédo do
Prof. Dr. RAUL REIS AMORIM como Vice Chefe do Departamento de Geografia, para
o periodo de 02 (dois) anos, a partir de 21/11/2016. 2. Calendario das reunifes da
Congregacéo e do CID - Conselho Interdepartamental para 2017. A seguir, o Professor
Roberto passa a ORDEM DO DIA e informa que a Mesa destaca os itens 1, 2 do bloco
para aprovacao da pauta e o item 43 da pauta suplementar. Solicita aos Membros da
Congregacéao que facam seus pedidos de destaques. A Professora Leda destaca, em
bloco, os itens 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 17,18 e 19 e o Professor Archimedes
destaca o item 31. N&ao havendo outros destaques submete a votacdo, sendo
homologados/aprovados, por unanimidade, em bloco, os assuntos dos seguintes
itens: Homologados: 1. Oferecimento da disciplina eventual GA245 — “Diferentes
fontes e idades de fluidos em sistemas diagenéticos e hidrotermais: estudo de isétopos
estaveis e de Ar-Ar’, nos dias 05, 06, 07, 12 e 13 de dezembro de 2016, a ser
ministrada pelo Prof. Dr. Christophe Renac, da European Science Foundation — ESE,
Franca, no Auditério do Instituto de Geociéncias, com apoio financeiro do projeto
Catedra Franco Brasileira. “Ad Referendum” de 21/11/2016. 2. Resultado do Processo
de Promocao por Mérito do Nivel MS-5.1 para o nivel MS-5.2 da Carreira do Magistério
Superior, para o qual se inscreveram os Profs. Drs. SUELI YOSHINAGA PEREIRA e
TICIANO JOSE SARAIVA DOS SANTOS. Aprovados: 3. Indicacdo dos Profs. Drs.
MARIA TEREZA DUARTE PAES, VICENTE EUDES LEMOS ALVES e FRANCISCO
SERGIO BERNARDES LADEIRA, do Departamento de Geografia, para a composi¢éo
da Lista Triplice que sera encaminhada ao Governador do Estado de Sdo Paulo, para
escolha do novo representante junto ao CONDEPHAAT (2017-2018). 7.
Credenciamento do Dr. JEFFERSON DE LIMA PICANCO na categoria de Professor
Colaborador junto ao Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias para desenvolver
atividades de docéncia, orientacdo e pesquisa. 12. Credenciamento do Dr. DIEGO
FERNANDO DUCART na categoria de Professor Permanente junto ao Programa de
P6s-Graduacdo em Geociéncias. 14. Credenciamento do Dr. GELVAM ANDRE
HARTMANN na categoria de Professor Permanente junto ao Programa de POs-
Graduacao em Geociéncias. 20. Credenciamento do Dr. VINICIUS TIEPPO MEIRA na
categoria de Professor Permanente junto ao Programa de Poés-Graduagdo em
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Geociéncias. 21. Credenciamento dos Drs. ANA MARIA GOES, MARCOS ALBERTO
RODRIGUES VASCONCELOS, MICHAEL TODD WALTER, NATALIA HAUSER,
PATRICK FRANCISCO FURH DAL'BO, RACHEL CAVALCANTI STEFANUTO, SARA
ADRIAN LOPEZ DE ANDRADE, TAPAN CHAKRABORTY, THIAGO DA SILVA
MARINHO na categoria de Professor Visitante junto ao Programa de Po6s-Graduacgéo
em Geociéncias. 22. Credenciamento do Dr. ROGERIO GUITARRARI AZZONE na
categoria de Professor Visitante junto ao Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias
para co-orientar a aluna de doutorado Raisa Fagundes de Figueiredo. 23. Alteracdes
no Regulamento do Programa de Pés-Graduacgéo Stricto Sensu do Ensino e Histéria de
Ciéncias da Terra do IG-UNICAMP. 24. Alteracdes no Regulamento do Programa de
Pés-Graduagéo Stricto Sensu em Geociéncias do IG-UNICAMP. 25. Alteragdes no
Regulamento do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Politica Cientifica e
Tecnoldgica do IG-UNICAMP. 26. Relatério Quadrienal de Atividades do Prof. Dr.
MARCOS CESAR FERREIRA, referente ao periodo de dezembro/2012 a
novembro/2016. 27. Adesdo do Dr. EDSON LUIZ BOLFE, como Pesquisador
Colaborador junto ao Departamento de Geografia, por 02 (dois) anos, a partir de
14/12/2016. Supervisor: Prof. Dr. Marcos César Ferreira. 27. Adesdo do Dr. EDSON
LUIZ BOLFE, como Pesquisador Colaborador junto ao Departamento de Geografia, por
02 (dois) anos, a partir de 14/12/2016. Supervisor: Prof. Dr. Marcos César Ferreira. 28.
Desligamento da Dra. MARIA PRISCILLA KREITLON das atividades de Pesquisador
Colaborador, junto ao Departamento de Politica Cientifica e Tecnolégica — DPCT-IG, a
partir de 22/10/2016, bem como o Relatorio Final de Atividades referente ao periodo de
outubro/2014 a outubro/2016. 29. Adeséo do Dr. EDVALDO CESAR MORETTI, como
Professor Colaborador junto ao Departamento de Geografia, por 02 (dois) anos, a partir
de 14/12/2016. 30. Adesdo do Dr. FABIO BRAZ MACHADO, como Professor
Colaborador junto ao Departamento de Geologia e Recursos Naturais, por 2 (dois)
anos, a partir de 02/01/2017. 32. Solicitacdo de adesdo do Dr. JONAS TEIXEIRA
NERY, como Professor Colaborador junto ao Departamento de Geografia, por 02 (dois)
anos, a partir de 14/12/2016. 33. Ades&o do Dr. SILVIO JORGE COELHO SIMOES,
como Professor Colaborador junto ao Departamento de Geologia e Recursos Naturais,
por 2 anos, a partir de 02/01/2017. 34. Prorrogacao da adesédo da Dra. CRISTINA DE
CAMPOS, como Professor Colaborador junto ao Departamento de Politica Cientifica e
Tecnoldgica, por 2 (dois) anos, a partir de 15/12/2016, bem como Relatério de
Atividades do biénio 2014-2016. 35. Prorrogacdo da adesdo da Dra. FABIANA
CURTOPASSI PIOKER-HARA, como Professor Colaborador junto ao Departamento de
Geologia e Recursos Naturais, por 2 (dois) anos, a partir de 12/11/2016, bem como
Relatorio de Atividades do biénio 2014-2016. 36. Prorrogacdo da adesdo da Dra.
REGINA CELIA BEGA DOS SANTOS, como Professor Colaborador junto ao
Departamento de Geografia, por 2 (dois) anos, a partir de 10/11/2016, bem como
Relatorio de Atividades do biénio 2014-2016. 37. Prorrogacdo da adesédo do Dr.
RONALDO BARBOSA, como Professor Colaborador junto ao Departamento de
Geologia e Recursos Naturais, por 2 (dois) anos, a partir de 29/10/2016, bem como
Relatério de Atividades do biénio 2014-2016. 38. Adesdo do Dr. CLEMENT BERT-
ERBOUL no Programa de Pesquisador de P6s-Doutorado (PPPD), junto ao
Departamento de Politica Cientifica e Tecnoldgica — DPCT, por 2 (dois) anos, a partir
de 01/10/2016, para desenvolver o projeto “Redes de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao”,
sob a supervisao dos Profs. Drs. André Tosi Furtado e Nicholas Vonortas, financiado
pela FAPESP (2016/09844-5). 39. Adesédo da Dra. REBECA CHIACCHIO AZEVEDO
FERNANDES no Programa de Pesquisador de Pdés-Doutorado (PPPD), junto ao
Departamento de Geologia e Recursos Naturais — DGRN, por 1 (um) ano, a partir de
01/10/2016, para desenvolver o projeto “Inovagdo Pedagdgica no Ensino de Ciéncias
dos anos iniciais”, sob a supervisdo do Prof. Dr. Pedro Wagner Goncalves, financiado
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pela CAPES. 40. Adesdo do Dr. RICARDO ALBERTO SCHERMA no Programa de
Pesquisador de Pds-Doutorado (PPPD), junto ao Departamento de Geografia — DGEO,
por 01 (um) ano, a partir de 01/03/2017, para desenvolver o projeto “Regides e
empresas transnacionais: légica financeira e implicagdes territoriais”, sob a supervisao
do Prof. Dr. Ricardo Abid Castillo. Financiamento: docente afastado sem prejuizo de
vencimentos da Universidade Federal da Fronteira Sul. 41. Prestacdo de Contas da
Reserva Técnica Institucional 2015 (FAPESP) — Processo 2015/24240-6. 42. Relatério
Cientifico Parcial de Aplicacdo dos Recursos da Reserva Técnica Institucional 2015
(FAPESP) — Processo 2015/24240-6. Dando continuidade aos trabalhos o Professor
Roberto coloca em discussdo os itens 1 e 2 destacados pela Mesa que estédo
correlacionados e tratam de: 1. Composi¢do da Comissdo Organizadora do Processo
de Consulta para Novo Diretor do Instituto de Geociéncias e 2. Proposta de Calendario
para Consulta para Novo Diretor do Instituto de Geociéncias. Informa que para agilizar
a discusséo a Diretoria traz a seguinte sugestdo para o item 1: Professores Doutores
Ticiano José Saraiva dos Santos, do DGRN (Presidente); Adriana Maria Bernardes, do
DGEO; Rosana Icassatti Corazza, do DPCT; o representante dos servidores técnicos
administrativos Ricardo Campos Passanezi e 0s representantes discentes Jessica
Aparecida Santos Rodrigues e Jodo Paulo Araujo Pitombeira (suplente). A Comissao
contara com a assessoria dos servidores Eduardo e Neide durante seus trabalhos. A
Professora Frésia pergunta se o Professor Ticiano pode fazer parte da Comisséo
mesmo nao sendo membro da Congregacao. O Professor Roberto diz que a Secretaria
vai verificar este ponto destacado na legislacdo e o item fica em suspenso até o
esclarecimento. Coloca em votacdo o item 2 que é aprovado, por unanimidade. A
seguir, entram em discusséo, em bloco, 0s seguintes itens destacados pela Professora
Leda: 4. Credenciamento da Dra. ANA ELISA SILVA DE ABREU na categoria de
Professor Colaborador junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Ensino e Histéria de
Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 5. Credenciamento da Dra. CAROLINA
ZABINI na categoria de Professor Colaborador junto ao Programa de Pdos-Graduacédo
em Ensino e Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 6. Credenciamento
do Dr. FABIO BRAZ MACHADO na categoria de Professor Colaborador junto ao
Programa de Pdés-Graduagdo em Ensino e Histdria de Ciéncias da Terra, a partir de
janeiro/2017; 8. Credenciamento da Dra. REBECA CHIACCHIO AZEVEDO
FERNANDES na categoria de Professor Colaborador junto ao Programa de Pés-
Graduacdo em Ensino e Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 9.
Credenciamento do Dr. ALEXANDRE MARTINS FERNANDES na categoria de
Professor Permanente junto ao Programa de Pos-Graduacdo em Ensino e Histéria de
Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 10. Credenciamento do Dr. ANDRE
MUNHOZ DE ARGOLLO FERRAO na categoria de Professor Permanente junto ao
Programa de Pdés-Graduagcdo em Ensino e Historia de Ciéncias da Terra, a partir de
janeiro/2017; 11. Credenciamento do Dr. DANIEL FERRAZ CHIOZZINI na categoria de
Professor Permanente junto ao Programa de Po6s-Graduacdo em Ensino e Histéria de
Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 13. Credenciamento da Dra. FRESIA
RICARDI BRANCO na categoria de Professor Permanente junto ao Programa de Pds-
Graduacdo em Ensino e Historia de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 15.
Credenciamento do Dr. GIORGIO BASILICI na categoria de Professor Permanente
junto ao Programa de PoOs-Graduacdo em Ensino e Histéria de Ciéncias da Terra, a
partir de janeiro/2017; 16. Credenciamento da Dra. MARIA CRISTINA MOTTA DE
TOLEDO na categoria de Professor Permanente junto ao Programa de Pos-Graduacao
em Ensino e Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 17.
Credenciamento da Dra. PATRICIA ELISA DO COUTO CHIPOLETTI ESTEVES na
categoria de Professor Permanente junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Ensino e
Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017; 18. Credenciamento do Dr.
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SILVIO JORGE COELHO SIMOES na categoria de Professor Permanente junto ao
Programa de PoOs-Graduacdo em Ensino e Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de
janeiro/2017 e 19. Credenciamento da Dra. VANIA MARIA NUNES DOS SANTOS na
categoria de Professor Permanente junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Ensino e
Histéria de Ciéncias da Terra, a partir de janeiro/2017. A Professora Leda solicita um
esclarecimento sobre o porqué desse credenciamento em massa. Pergunta se isto vai
fortalecer ou deixar mais fragil o Programa de P6s-Graduacdo em Ensino e Histéria de
Ciéncias da Terra tendo em vista a proporcionalidade exigida pela CAPES entre o
namero de professores permanentes e professores colaboradores de um programa. O
Professor André esclarece que a Comissdo de Pés-Graduacéo do IG julgou aceitavel
esta solicitacdo de credenciamentos entendendo que isto ir4 reforcar o Programa de
Pos-Graduacdo em Ensino e Historia de Ciéncias da Terra. Em relacdo a avaliacao da
CAPES esses credenciamentos estdo sendo feitos para o proximo quadriénio e néo
vao impactar agora. Destaca que ap0s a extingdo do Departamento de Geociéncias
Aplicadas ao Ensino o Programa de EHCT tem buscado aliados internos e externos
numa estratégia que tem dado fruto. Inclusive recentemente o programa recebeu um
prémio de mencgédo honrosa da CAPES por uma tese que resultou da orientagéo de
uma docente da USP que € credenciada como professor permanente do Programa de
EHCT. Entre esses credenciamentos destacados hd um grupo de docentes que € do
IG, como a Professora Frésia e o Professor Giorgio e outros da FEAGRI. Ha& também
um conjunto de professores que sdo externos a Unicamp, mas que participam desta
rede de Ensino e Historia que resultou de um trabalho organizado pela Comissdo do
Programa para atrair novos docentes. A Comissao de Pé6s-Graduacéo do IG analisou,
caso a caso, os credenciamentos dos professores permanentes e verificou que ou eles
ja tinham um vinculo de colaboradores e estdo ascendendo para um nivel superior ou
possuem experiéncia em orientacdo para assumirem o nivel de professor permanente.
Alguns professores colaboradores séo contratagfes recentes do Instituto e a intencao é
gue futuramente parte deles venha a se tornar permanente. Esclarece ainda que o
Programa tem uma proporc¢ao de quarenta por cento de professores colaboradores do
total de docentes e essa propor¢cdo nao vai ser afetada com esses nhovos
credenciamentos. A ideia € que o programa chegue a um total de vinte e cinco
docentes. N&o havendo outros questionamentos o Professor Roberto coloca em
votacdo os itens 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 17, 18 e 19 que sao aprovados, por
unanimidade. A seguir entra em discussdo o item 31, destacado pelo Professor
Archimedes que trata da solicitacdo de ades&o do Dr. JOAO DOS SANTOS VILA DA
SILVA, como Professor Colaborador junto ao Departamento de Geografia, por 02 (dois)
anos, a partir de 01/06/2016. O Professor Archimedes solicita a retirada de pauta do
referido item tendo em vista que o interessado devera participar apenas como
coorientador de um aluno de pés-graduacdo. O assunto devera retornar para a
apreciacdo da Congregacéo na proxima reunido de fevereiro. Colocado em votacao a
solicitacdo de retirada de pauta é aprovada, por unanimidade. Continuando o0s
trabalhos entra em discussdo o ultimo destaque da Mesa, item 43, que trata do
Planejamento Estratégico — PLANES do Instituto de Geociéncias da Unicamp para o
periodo de 2016-2020. O Professor Roberto destaca que o PLANES foi elaborado por
um Grupo de Trabalho convidado pela Diretoria do IG e coordenado pelo Professor
Sergio Salles que durante um periodo de trabalho intenso gerou o documento que ficou
a disposicao da Comunidade, na Intranet, por cerca de duas semanas, para receber
contribuicbes que agregassem valor ao documento. O Professor Sergio esclarece que
o documento do Planes foi preparado por um Grupo de Trabalho composto de quatorze
membros representando as trés categorias: Professores Alfredo, Carlos Roberto,
Emilson, Rafael, Roberto, Ruy Quadros, Wanilson, Flavia, os servidores Erica, Maicon,
Rita, o discente representante da graduagéo Thiago Zanini e o representante discente
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da pés-graduacdo Wagner Andrade. Em doze encontros o GT além de revisar as
metas e objetivos do Planes do quinquénio anterior, fez um detalhamento da situacéo
recente dos seguintes eixos estratégicos: graduacdo, poés-graduacdo, pesquisa,
extensdo, biblioteca, sustentabilidade financeira, internacionalizacdo e insercao
nacional, laborat6rios de pesquisa e ensino e gestéo Institucional. Isto permitiu ao GT
ter uma nocédo bem detalhada da situacdo do IG e das principais questdes de cada um
dos eixos mencionados. Desta analise alguns dados se mostraram interessantes, a
FAPESP é o grande financiador de pesquisa do Instituto. Em relacdo aos recursos
humanos existe uma perspectiva de um alto nimero de aposentadorias de funcionarios
para 0os proximos trés anos. Do ponto de vista dos docentes essa situacdo nao € téao
grave assim, ndo ha uma perspectiva de muitas aposentadorias no periodo. O cenario
de arrecadacdo do ICMS no Estado de S&o Paulo ndo é favoravel dada a crise
econdmica e financeira do pais. Mesmo no cenario otimista a situacdo ndo € boa o que
coloca a necessidade de planos de contingéncia seja para questdo de recursos
humanos, seja para manter e expandir as atividades de pesquisa, de extensao e de
ensino. Destaca que a Professora Flavia fez uma busca nas bases de dados do
Ministério do Trabalho e Emprego para saber a posicdo dos geodlogos e gebgrafos no
mercado de trabalho nos ultimos anos. Para os gedlogos o mercado de trabalho que
havia se expandido nos Uultimos anos agora teve retracdo levando a crer que a
demanda de inscritos para a pés-graduacdo na area de geociéncias provavelmente
sera aumentada em comparacdo com a dos ultimos cinco anos. Outro dado
interessante desse mercado de trabalho é acompanhar para onde estao indo os alunos
formados no Instituto. Dentro do préprio grupo do Planes ja havia uma discusséo sobre
o0 acompanhamento de ex-alunos da graduacéo e da pos-graduacédo. O documento do
Planes apresenta uma primeira parte com diagnostico detalhado daqueles eixos e uma
segunda parte na qual estdo colocadas os objetivos estratégicos, as acfes e metas
para 0 quinquénio que compreende 2016-2020. Esclarece que o documento esta
estruturado em dez eixos estratégicos, esses eixos se desdobram em vinte e dois
objetivos estratégicos e cada objetivo tem suas metas descritas. Em linhas gerais o
processo dentro deste grupo foi bem participativo e procuraram fazer uma ponte entre
0 que vinha sendo feito no ultimo Planes e o que podera ser feito no préximo. A
proposta que o GT traz para a Congregacdo € que uma vez por ano, no inicio ou meio
do ano, em fevereiro ou julho ocorra uma reunido da Comunidade para acompanhar e
revisar o documento, observando cumprimento de metas e atualizando novas
guestdes, tornando assim o Planejamento um processo dinamico. Nas revisdes prevé-
se um exercicio participativo envolvendo toda a Comunidade do IG. Com isso o
Instituto tera um documento vivo, ndo sendo necessario esperar cinco anos para fazer
uma revisdo. Ressaltou que boa parte das metas propostas no ultimo Planes foram
cumpridas. Agradece e coloca-se a disposicdo para maiores esclarecimentos. O
Professor Roberto diz que participou do GT como membro, representando a Diretoria e
é testemunha de todo o processo desenvolvido que foi relativamente longo, mas muito
produtivo. O Planes tem que ser considerado um espelho do que é o Instituto e do que
ele sera pelo menos nos préximos cinco anos. No caso especifico deste Planejamento
Estratégico a diferenca marcante € que ele ndo sé qualifica, mas, também quantifica o
que o IG foi de 2011 a 2015 no que se refere a ensino, pesquisa, extensdo e
investimentos. Foi muito importante quantificar para poderem avaliar 0 que seréo nos
proximos quatro anos. O documento € revelador e coloca numeros no historico
facilitando a sua analise. Pode-se dizer que o documento revela a realidade da
Instituicdo e o que devem fazer e como disse 0 Professor Sergio, é salutar que, pelo
menos uma vez por ano o documento seja recuperado e se avalie o que foi planejado e
0 que esta sendo feito. Destaca o salto qualitativo deste Planes e o envolvimento do
Grupo de Trabalho. A Professora Leda parabeniza a equipe que elaborou o Planes
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porque foi um trabalho importante e concorda em promoverem um encontro todo ano
como o GT esta propondo. O Professor Archimedes também parabeniza o grupo que
fez o trabalho porque elaborar um projeto como este € exaustivo. Dada a urgéncia
colocada, tendo ficado a disposicdo por quinze dias, nao lhe foi possivel ler e discutir o
Planes, que teve documentos inclusive anexados hoje de manha. Pergunta quantas
pessoas retornaram ao GT ou a Diretoria com contribuicbes ou solicitacdo de
esclarecimentos a partir do momento que ele ficou a disposi¢cdo na rede. Como chefe
do DGEO fica preocupado porque ndo houve tempo para o documento ser discutido no
Departamento. Nao tem a menor duvida do que foi elaborado e como foi elaborado,
mas ndo houve uma discussdo 0 que seria muito importante para o Instituto
principalmente para aqueles que né&o participaram do GT e que nao tiveram tempo de
ler as noventa e oito paginas do documento. Acha que o documento deveria ter sido
levado aos Departamentos e mesmo ter acontecido uma discussdo no CID. Dos eixos
que o Professor Sergio destacou o que diz respeito as atividades de laboratorios de
ensino e pesquisa que vao ser desenvolvidas ficou um pouco prejudicado em funcéo
dessa falta de discussdo com os colegas do Departamento. E claro que havia um
representante do departamento no GT, mas reunides de departamento ocorrem sé uma
vez por més e ndo houve a possibilidade de fazer essa discussdo. Pergunta se ha
urgéncia de ser aprovado hoje pela Congregacao ou se poderia ser feito em fevereiro o
gue daria um tempo maior para que houvesse reunifes nos departamentos e no CID. O
Professor Roberto esclarece que houve apenas um retorno de um funcionério alertando
sobre a quantificacdo de um dado que deveria ser corrigido. Mas o documento ficou
disponivel por quinze dias para conhecimento da Comunidade. Nao fica surpreso que
nao tenha havido um retorno tdo grande assim. Esclarece que nao ha tempo limite
colocado pela Reitoria para que entreguem este documento. Se o Professor
Archimedes acredita que efetivamente haverd ganhos recolocando a discussdo em
nivel departamental e que pode reverter de forma positiva para o0 documento sugere
gue coloque como proposta. Estariam adiando algo que foi fruto de um trabalho arduo
e se isto ocorrer a Diretoria espera que o retorno seja bom. A discente Jessica diz que
esta considerando a dilatacdo do prazo como uma proposta do Professor Archimedes
porque entende que tinha também um representante dos alunos no Planes e vém
conversando com ele sobre isto, mas o final do semestre esta bastante dificil tanto para
os alunos da geografia como para os da geologia. E um arquivo grande de mais de
noventa paginas e também ndo conseguiu fazer a leitura por inteiro o que é um
problema para chegar a Congregacao de hoje e discutir sobre ele. Para os estudantes
também seria importante adiar a aprovacdo de hoje mesmo porgue se compromete a
cobrar algum retorno deles. Nao d& para ndo terem uma discussao sobre isto porque
durante o semestre todo conversaram com o Thiago que é o representante discente
que estd no GT sobre a elaboracdo do Planes e € normal que ocorra falta de
comunicacdo no final do semestre principalmente entre os alunos da graduacédo que
nao tém uma organizacdo como 0s departamentos e os professores. O servidor
Ricardo, diz que a sugestdo de acompanharem, periodicamente, no Instituto as metas,
0s objetivos ja vai ao encontro da proposta do Professor Archimedes. Supondo que no
meio do ano ocorra uma reunido para revisar as metas e objetivos ndo é necessario
gue o documento volte agora para analise nos departamentos porque vao perder mais
tempo e seria um trabalho duplicado. A Professora Leda diz que o Planes esta
proposto para o periodo de 2016-2020, portanto, ndo da para ser aprovado em 2017.
Devem iniciar lendo detalhadamente este Planes e no meio do ano o revisam. Todos
vao ter tempo de ler com calma e trabalhar com ele de forma interativa e participativa
gue é a ideia de um Planes gue nao seja de gaveta e sim uma ferramenta para o seu
cotidiano. O Professor Archimedes diz que o que pode garantir € que na reunido do
DGEO de fevereiro o documento estaria na pauta e seria discutido, mas nao sabe
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quais contribui¢des viriam. O més de dezembro esté praticamente encerrado, janeiro €
férias e em fevereiro estariam discutindo na primeira reunido do departamento que ja
consta do Calendério oficial. N&o vé prejuizo nenhum de se aguardar um més inclusive
porque tem uma questdo que gostaria de ver com detalhes a respeito da Licenciatura
da Geografia. O Coordenador da Graduagao o procurou ontem porque o Conselho
Estadual sugeriu que fizessem modificacdes no projeto da Licenciatura e ndo sabe
como isto esté incluido no Planes e nessa discussdo. Solicita um més de adiamento
para que o DGEO possa tomar ciéncia enquanto departamento e 6rgao do Instituto de
Geociéncias porque infelizmente isto n&o foi feito por conta da exiguidade do tempo.
Lembra que quando um assunto € retirado de pauta da Congregacao,
obrigatoriamente, deve voltar na proxima reunido que sera em fevereiro. A Professora
Frésia concorda com o Professor Archimedes que deve ser dado um tempo para as
pessoas lerem e saberem qual serd o padrdo para as futuras contratacoes, linhas de
pesquisa e laboratérios. Nao adianta aprovar um plano hoje que depois nao vai ser
seguido porque muitas pessoas nao o conhecem. O adiamento para discussdo seria
uma oportunidade para se exigir que futuramente as pessoas se guiem pelo Planes e
nao o deixem guardado. O Professor Wanilson, sobre a proposta de adiamento, diz que
se fosse para marco concordaria porque o DGRN tem uma dinamica e ndo tém reunido
do Conselho de Departamento em fevereiro s6 em marc¢o. Cré que nao va acontecer
nada em termos de revisdo deste documento até marco. A ndo ser que as pessoas
facam isto em periodo de férias e contribuam, mas ai sera necessario um tempo maior
para que as contribuicdes sejam mais uma vez discutidas no GT. Participou da
Comisséo e havia representacdo de todos os departamentos, das Comissdes de
Graduacdo e de PoOs-graduacdo, pessoas envolvidas com essas atividades, que
conhecem os problemas e como as instancias funcionaram nos ultimos cinco anos. O
gue consta do documento € um diagnostico do que é o Instituto e o que pretende ser
dentro de uma realidade. Claro que o documento pode ser melhorado, mas isto ndo é
motivo para ficar adiando a sua aprovacdo. Sempre vai haver uma modificacdo porque
a politica do pais muda. A questédo da licenciatura colocada pelo Professor Archimedes
como uma preocupacao estd colocada no documento. Estdo cientes que agora €
necessaria a atualizacdo dos projetos de licenciatura todo ano e o Conselho Estadual
estd sempre mudando as regras. Isto vai ser uma coisa constante e a questdo foi
debatida. Reconhece a preocupacéo do Professor Archimedes de ler o documento,
mas sempre sera um documento em aberto e as melhorias vao acontecer
continuamente. Tém que decidir o que querem com este documento se ele sera um
primeiro documento, um ponto de partida. A Professora Flavia diz que a Comissao
iniciou seus trabalhos em julho e se encontravam com muita frequéncia em reunides
longas, inclusive no ultimo feriado passaram o dia todo reunidos nesta sala. Reforca
gue o Planes nunca foi um documento fechado, ele sempre esteve aberto e o GT tinha
representantes dos departamentos, para 0S que quisessem sugerir ou participar.
Quando organizavam os trabalhos sempre levavam as questdes para o0s
departamentos para consultar o posicionamento que iam ter. O GT fez uma andlise do
Planes anterior para verificar as metas que foram alcancadas e as que néo foram e
quais as razdes que levaram a ndo alcanca-las. Ficou responsavel pela area de
biblioteca e conversou muito com o setor para planejarem e decidirem o que seria
colocado como prioritario. O documento ficou em consulta pablica por quinze dias num
final de semestre, talvez tenha sido pouco tempo, mas enfim a execucéo deste Planes
foi muito dialogada e ndo se restringiu a opinido das pessoas ali presentes, mas a
opinido do Instituto e foi muito consensual. Ndo desmerece a ideia de todos lerem, mas
se fizerem isto vao ficar muito mais tempo discutindo questbes que podem ser
inseridas nas revisdes anuais. O Professor André diz que o documento é de excelente
qualidade e como participou da organizacao do Planes anterior pode atestar a evolugao
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gue se fez. O documento ndo é apenas um planejamento para o futuro, mas também é
um diagnostico. O documento apresenta uma grande quantidade de informacdes que
permite ao Instituto ter uma melhor orientagdo. Destaca que ndo foi s6 o Professor
Emilson que estava representando a pos-graduacao no GT que efetivamente trouxe as
contribui¢cdes dele, houve um feedback da Comissao de Pos-Graduacao que analisou a
planilha que esta apresentada no final do documento e as metas foram bastante
discutidas. Este trabalho era uma responsabilidade dos representantes de cada uma
das areas e da chefia de departamento, por exemplo, de dar este feedback para o
representante. Este € o Planes de 2016-2020 e j& estdo fechando o primeiro ano,
portanto ja passou da hora de ser aprovado. O que estdo tentando instituir aqui € uma
sistematica de acompanhamento, de conhecimento mais profundo do que contém este
documento, uma divulgacdo mais ampla dessas informacdes, a discussdo e a criacdo
de instancias no Instituto para ter feedback e retificagdo. Como o plano é dinamico ele
prevé a incorporacdo de novos elementos. Devem criar rotinas para tornar o processo
dindmico. O Professor Sergio diz que foi estabelecido, desde o inicio no GT, que 0s
representantes eram pontes com os departamentos e com as comissdes e que ao
longo do processo eles deveriam levar os temas aos departamentos. No caso
especifico da Geografia tinha um item na proposta original do Planes que tratava de
cenarios futuros das areas, o Professor Rafael levou o tema ao DGEO e retornou com
a informacdo de que ele ndo deveria constar e houve varios outros casos. Ficaram
aguardando a Comissao de Pds enviar as propostas para o quinquénio que foram as
Gltimas a serem incorporadas porque a discussao foi prolongada naquela Comissao.
Como disse a Professora Flavia ela foi & biblioteca e trouxe as prioridades para o GT.
Entenderam que este processo vinha sendo feito, pode ser que o compartilhamento
nao tenha sido completo, mas houve, os membros atuaram como representantes, e
nao com suas proéprias ideias . Concluiram que ndo caberia enviar o documento aos
departamentos porque este contato j& vinha sendo feito, e sim abrir o Planes para uma
consulta publica. Apos os ultimos ajustes ele foi colocado na intranet para divulgacao e
comentarios da Comunidade. N&o é contrario a levar o documento aos departamentos
ou deixar mais tempo para consulta publica para receber sugestdes. A consulta publica
tem uma abertura grande e € uma oportunidade de se receber mais sugestdes com
contribuicBes mais abrangentes. Acha importante aprovarem ou darem um fecho em
dois mil e dezesseis porque ha compromisso de se enviar o Planes para a PRDU. Nao
seria uma boa sinalizacdo do IG deixar de enviar o documento ainda em dois mil e
dezesseis. Cré que possam continuar com o documento aberto em consulta publica e
ficar com o compromisso de agregar sugestdes que virdo porque ele € um documento
flexivel e dindmico. Destaca que as propostas de melhoria constantes no Planes séo
todas voltadas para o desenvolvimento institucional e existem para todos 0s dez eixos:
na graduacdo, na pés-graduacdo, na publicacdo, na pesquisa, na comunicacao do
Instituto, na TI, na Pagina do IG em varias dimensfes e tentando abranger todos os
temas importantes que fazem parte de uma Unidade de Ensino e Pesquisa da
Unicamp. A proposta de revisdo anual do documento deve ser uma decisédo
institucional a ser tomada pela Congregacao, apontando que doravante o documento
sera flexivel e aberto e que podera incorporar revisbes e atualizacbes. Poderia ser
atraves de reunifes anuais, como foi sugerido pelo Ricardo e ja no meio do ano de dois
mil e dezessete teriam a primeira. Considera que fazer planejamento exige certa
organizacdo que implica que o processo de revisdo também seja organizado. Se
houver uma reunido da Comunidade para discutir o documento, 0 que seria bem
produtivo, ela serad organizada com uma agenda, estruturada com o0s grupos de
trabalho que irdo se debrucar sobre os eixos tematicos e trazer sugestdes do que deve
ser acrescentado, retirado ou atualizado. Tem claro, pela prética, que & mais produtivo
fazer isto a partir de um documento basico, que é o que estd em pauta, que teve sim
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consulta aos departamentos, as comissdes, e cada vez que a Comunidade se debrucar
sobre ele havera oportunidade de incorporar novos pontos e revisar 0os que devem ser
revisados. Parece-lhe que aprovando hoje o Planes com o adendo de que se trata de
um documento aberto e que em determinado prazo, o IG vai organizar uma reunido da
Comunidade para discutir o documento seria 0 caminho mais produtivo para o Instituto.
Esclarece que o documento é composto de duas partes. A primeira é um diagndstico, €
o olhar para o passado, € tomar pé da situacdo e nele constam 0s principais pontos
que o Instituto percorreu nos ultimos cinco anos. Aparecem numeros que nunca foram
colocados e apresentados a Comunidade o que Ihes permite ter uma visdo do que é o
Instituto hoje. Portanto por mais que melhorem este texto ndo vai mudar muita coisa
porque € o olhar para o passado. A segunda parte que € a propositiva do documento
foi montada numa planilha onde na primeira coluna aparecem aqueles dez eixos
estratégicos e cada eixo se abre num ou mais objetivos estratégicos nos quais estaria o
foco de onde querem chegar nesses proximos cinco anos, ou quatro anos agora. Cada
objetivo se abre em acdes e cada agdo tem uma meta associada e um cronograma
previsto de como serd implementada, o responsavel e qual a periodicidade de
acompanhamento. Trata-se de um documento basico, tipico de planejamento. O GT
tinha inclusive planejado uma reunido aberta com toda a Comunidade, para discutir o
Planes, isso estava nos planos, mas em funcdo da greve e incertezas do Calendario
nao conseguiriam mobilizar a Comunidade. Assim o GT resolveu conduzir 0 processo
via representacbes e depois colocar o documento em uma consulta publica. E muito
favoravel ao planejamento participativo, mas ele tem que ser organizado e a sugestao
de organizacdo é marcarem uma data de discussdo deste documento pela
Comunidade que se reuniria em um dia e os vinte e dois objetivos estratégicos seriam
discutidos em grupos. O resultado que sair disto seria uma primeira revisdo desta
parte do documento que podera ser feita todos os anos ou na frequéncia que a
Congregacao decidir, ndo é uma clausula pétrea o que vao aprovar. E preciso ter um
ponto de partida e alimentar a discussdo na cabeca das pessoas e fazer isto
coletivamente e de forma organizada. Sua sugestdo é que aprovem este documento
com a condicdo que ele é um documento flexivel e dindmico no sentido que ele
incorporara diferentes objetivos e ac¢Bes ao longo deste quinquénio dado que um
planejamento vivo permite este tipo de atualizacdo. Nao é preciso marcar a data hoje,
mas podem pensar nesta estratégia e colocar para o comeco do préximo semestre
uma atividade de revisdo deste documento. O Professor Archimedes diz que ndo esta
discutindo o contetdo do documento e sim a forma de encaminhamento. O Professor
Sergio acabou de colocar algo interessante que deveria ter havido uma reunido com a
Comunidade ap6s a divulgacdo do documento e antes dele vir para a Congregacao.
Esta representando um departamento na Congregacdo e nao tem uma decisédo
departamental. Os colegas podem ter tomado a decisdo de ndo encaminhar propostas
pessoalmente, mas numa discussao que tivesse ocorrido com todos os docentes no
departamento poderia ter surgido algum subsidio ao documento. Vai se abster de uma
deciséo por conta que isto ndo passou pelos Departamentos, por conta de nao ter sido
seguido um procedimento administrativo normal do Instituto de Geociéncias ou de
gualquer outro Instituto desta Universidade. O servidor Ricardo sugere que na ultima
revisdo que fizerem do Planejamento Estratégico seja designada uma comissao para
iniciar o préximo planejamento porque esta comissdo esta atrasada em um ano nos
seus trabalhos. O Professor Roberto informa que nao ha impedimento para que o
Planes seja postergado para dois mil e vinte e um, ndo ha regras fixadas para isso. Diz
gue respeita as diferentes visdes, mas, ndo gostaria de levar este assunto para uma
votacao ativa porque o documento foi elaborado com esfor¢co de um grupo de trabalho
designado com o referendum desta Congregacéo, que se dedicou representando 0s
seus diversos setores e trazendo as informac¢des. N&o vé sentido nisto a ndo ser que
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se seja realmente necessario, mas nao gostaria de fazé-lo. Devem ser menos
protocolares e mais dinamicos em suas decisdes. Solicita aos membros da
Congregacdo um voto de confianca no trabalho feito por este GT que teve
representantes de todos o0s setores e que a partir daqui passe a ser discutido e que
tenham o compromisso de abri-lo a Comunidade, departamentos e outros setores para
depois marcar, conforme posicdo da comissdo, uma discussao mais geral para avaliar
como melhora-lo, o que adicionar ou retirar dele. Nenhum Planejamento na historia do
IG passou por este processo de ser constantemente avaliado no tempo pelo menos
uma vez ao ano. Isto nunca foi feito. A Comunidade nunca tirou o Planes da gaveta e
nenhum chefe de departamento levantou a voz para dizer vamos tirar o Planes da
gaveta para ser discutido. Agora vao fazer isto e espera que se torne uma atividade
constante é salutar jA& que une os diversos setores com seus diversos interesses em
torno de um plano de referéncia chamado Planes. Como Diretor pede o voto favoravel
a este documento para que depois possam abri-lo efetivamente a Comunidade para ser
discutido dentro deste Instituto e para que depois fagam a primeira revisao. A discente
Jessica diz que concorda com muitas coisas que o Professor Roberto colocou, mas
discorda que véo ser protocolares pedindo para estender o prazo porque aprovar este
Planes nesta reunidao da Congregacao € cumprir protocolo basta ver o tempo ja gasto
nesta discussdo. Acredita que colocar o documento para votacdo agora sendo que
existe uma reunido da Congregacdo agendada para fevereiro ai sim estardo cumprindo
protocolo. O Professor Roberto diz que a questdo esta aberta para a Congregacao
decidir. O Professor Archimedes propfe a retirada de pauta do item 43 devendo
retornar na proxima reunido da Congregacédo que sera em fevereiro do ano que vem. A
Professora Rosana pergunta qual € o problema de se aprovar o Planes nesta
Congregacéo dessa forma aberta condicionando a ele ser discutido a partir de uma
data a ser determinada. O Professor Archimedes diz que a proposta que esta colocada
na pauta é a aprovacao do Planejamento Estratégico para o periodo de 2016-2020.
Vérias pessoas colocaram que esta € uma proposta de um Planes que esta aberto para
uma reunido a ser realizada em maio, junho ou julho, mas isto ndo estd constando em
lugar nenhum. O Professor Roberto propde a aprovacao do documento com o adendo
que fardo a primeira avaliagdo do Planejamento em junho de dois mil e dezessete. A
Professora Rosana diz que estava considerando que esta era a proposta, isto daria
tempo para fazerem reunides de departamento ou outros colegiados, ou plenaria de
modo que o documento fosse conhecido e discutido nas suas diversas instancias até
junho e nesse momento ele pudesse sofrer revisdo e emendas. O Professor
Archimedes diz que mantém sua proposta contraria a forma de encaminhamento e ndo
ao conteudo do Planes porque respeita os departamentos, o CID e a Congregacdo. O
Professor Roberto diz que vai colocar em votacdo duas propostas: a primeira é a
votacao do documento que foi submetido a Comunidade e agora a Congregagcdo com o
adendo de que fardo a sua primeira avaliacdo em junho de dois mil e dezessete, que
vai coincidir com a gestdo de nova diretoria do IG. A segunda proposta € a retirada de
pauta do item 43 para que os departamentos tenham a possibilidade de discutir o
documento nas suas reunides retornando para a Congregacao na reuniao de fevereiro
de dois mil e dezessete. O Professor Sergio diz que se a revisdao for em junho, a
coincidéncia com a dire¢cdo nova é boa, mas também é ruim, justamente o PPA do
governo é feito para ndo haver essa coincidéncia e ndao haver descontinuidade. Acha
que até fevereiro ndo havera tempo para analisarem o documento com detalhe porque
as pessoas vao entrar em férias agora e estardo desmobilizadas. De toda forma
qualquer que seja a decisdo da Congregacdo o documento sera revisado, seja sendo
retirado de pauta, seja fazendo uma revisdo em junho, ou antes. Parece mais razoavel
dar um tempo maior para que as pessoas leiam de fato o documento, que os
departamentos, as comissdes, os funcionarios discutam, do que fazer corrido agora
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para fevereiro. Prop6e que aprovem o documento hoje até para que o Instituto tenha o
seu Planes pronto até o final de dois mil e dezesseis porque na pratica, 0s
departamentos terdo oportunidade de revisa-lo e se tiverem um pouco mais de tempo
para isto tanto melhor colocaria a aprovacdo até para a segunda reunido da
Congregacéo de abril de dois mil e dezessete de abril, porque na primeira reunido do
préximo ano vai ser acodada também. Solicita que cheguem a esse acordo. O
Professor Archimedes com base na sugestao do Professor Sergio solicita a dire¢éo que
marque uma reunido extraordinaria da Congregacdo para 0 més de marco para
fazerem essa discussdao. O Professor Roberto observa que continuam sendo
protocolares. O Professor Archimedes diz que néo retira a sua proposta e se justifica
dizendo que se manifestou contrario tendo em vista que ndo houve discussdo da
proposta no departamento e ndo vai votar individualmente na Congregacdo. O
Professor Roberto coloca em votacao ativa as duas propostas: a primeira apresentada
pela Diretoria de aprovacdo do documento na forma que foi submetido a Comunidade e
a Congregacao com o adendo de ter a sua primeira avaliacdo em junho de dois mil e
dezessete. A segunda proposta colocada pelo Chefe do DGEO ¢ a retirada de pauta do
documento para que os departamentos possam discutir retornando a Congregacao na
reunido de fevereiro de dois mil e dezessete, quando entdo o documento sera
submetido a aprovacao. A primeira proposta obteve dez votos favoraveis e a segunda
proposta obteve trés votos favoraveis. Nao houve abstencdes. Portanto, o item 43, que
trata do Planejamento Estratégico — PLANES do Instituto de Geociéncias da Unicamp
para o periodo de 2016-2020 foi aprovado com o adendo de ter a sua primeira
avaliacdo em junho de dois mil e dezessete. O Professor Roberto destaca que a
proposta da Diretoria foi aprovada com o comprometimento de fazerem a primeira
avaliacdo em junho de dois mil e dezessete, no entanto quer deixar claro que isto nao
impede que o documento venha a ser extensivamente discutido e criticado em todos os
niveis setoriais desta Unidade: nos departamento, pelos funcionarios, pelos alunos e
nas comissoes de graduacdo e de pos-graduacdo. A seguir, volta a discusséo do item
1 que ficou em aberto: Composicdo da Comissdo Organizadora do Processo de
Consulta para Novo Diretor do Instituto de Geociéncias para o mandato 2017-2021. O
Professor Roberto esclarece que a Professora Frésia tinha razdo no seu
guestionamento porque os membros da referida Comissdo devem pertencer a
Congregacéao. Nesse sentido a diretoria sugere a substituicdo do Professor Ticiano pelo
Professor Alfredo Borges de Campos, que seria o Presidente. A sugestdo para a
composicdo da Comisséo ficaria assim: Professores Doutores Alfredo Borges de
Campos, do DGRN (Presidente); Adriana Maria Bernardes, do DGEO; Rosana Icassatti
Corazza, do DPCT; o representante dos servidores técnicos administrativos Ricardo
Campos Passanezi e os representantes discentes Jessica Aparecida Santos Rodrigues
e Jodo Paulo Araujo Pitombeira (suplente). A Comissao contara com a assessoria dos
servidores Eduardo e Neide durante seus trabalhos. Colocada em votacao a referida
composicdo da Comissao Organizadora do Processo de Consulta para Novo Diretor do
Instituto de Geociéncias foi aprovada, por unanimidade. A seguir o Professor Roberto
passa a palavra aos inscritos no EXPEDIENTE. O Professor Archimedes diz que como
€ do conhecimento dos membros da Congregagdo as universidades estaduais
paulistas USP, UNESP E UNICAMP tém representacao junto ao Conselho de Defesa
do Patriménio Histérico Arqueoldgico, Artistico e Turistico — CONDEPHAAT. Informa
que recebeu do representante da Unicamp uma solicitacdo de apoio, que também foi
encaminhada as Congregacdes do IFCH e da FEC, contra a reducdo do namero de
membros das trés instituicbes universitarias junto ao Conselho. Propde a Congregacao
o encaminhamento de uma Mo¢do ao CONDEPHAAT para que se mantenha o numero
atual dos representantes porque a eventual retirada dos representantes das
universidades junto ao 6rgao reduziria a participacdo da sociedade ndo governamental
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0 que prejudicaria, em muito, as discussdes. Passa a leitura da manifestacdo
encaminhada: “Fomos surpreendidos pela informacdo de mudancas em curso na
composicdo do CONDEPHAAT que visam reduzir a participacéo das trés universidades
estaduais — USP, UNICAMP e UNESP. As mudancas ja estdo sendo discutidas entre a
Secretaria da Cultura e dirigentes universitarios. De forma absolutamente distante dos
procedimentos que pautaram a criacdo e a existéncia deste 6rgdo de preservacdo do
patriménio cultural ao longo de suas quase cinco décadas de existéncia, nenhuma
discusséo foi realizada, seja com os conselheiros, seja com o corpo técnico. Da mesma
forma, em relacdo as instituicbes representadas, tampouco houve discussao sobre 0s
significados e consequéncias dessa reducdo e nem mesmo a explicitacdo das areas de
saber a serem eliminadas. A auséncia de debate confronta com a tradi¢édo, qualidade e
meéritos das instituicdes envolvidas. Esta decisdo desconsidera a inegavel contribuicéo
da pluralidade de aportes das universidades e demais representagdes, que fazem do
CONDEPHAAT um o6rgao referéncia por suas praticas e atuacdo no campo do
patrimonio cultural. Desconsidera, sobretudo, o que o suporte do conhecimento
produzido nas trés universidades as decisbes sob a responsabilidade do Conselho
constitui um retorno a sociedade do investimento publico no ensino e na pesquisa. O
processo de alteracdo, caso seja efetivado, alterara o papel do CONDEPHAAT de
Conselho de Estado para 6rgéo de governo. Tanto no seu arrazoado como na forma de
encaminhamento, as alteracfes pdem em xeque quarenta e sete anos de histéria e
autonomia.” Informa que esta Moc¢éo estd sendo encaminhada também as Reitorias
das universidades. O Professor Roberto coloca em votacéo a proposta de Mocao que é
aprovada, por unanimidade. A Professora Frésia pergunta se a mudanca para o
prédio em finalizacdo ocorrerd em fevereiro de dois mil e dezessete. O Professor
Roberto passa aos INFORMES DA DIRETORIA. Sobre o prédio do IG em finalizacédo
inicialmente convida a todos a visitarem a Biblioteca nas suas novas instalacées.
Informa que os Editais da rede de logica e da mudanca fisica do IG estdo na
Procuradoria Geral para analise. Respondendo ao questionamento da Professora
Frésia diz que em fevereiro ndo se mudam e enquanto os Editais ndo tramitarem néo
tém outra data prevista para a mudanca. Informa ainda que, em funcdo de varios
fatores as salas de aula da EB continuardo ativas para os cursos de graduacédo de
Geologia e de Geografia, no primeiro semestre de dois mil e dezessete, ou seja, as
salas de aulas e a Secretaria de Graduacdo ndo mudam. A previsdo € se mudarem
apenas no segundo semestre em razdo de a PRG ter lhes acenado com a
possibilidade de uma suplementacdo orcamentéaria para remobiliar as salas de aulas no
prédio em finalizacédo. A discente Jéssica pergunta se no segundo semestre a mudanca
da graduacao para o prédio novo do IG sera integral, ou seja, todas as aulas dos dois
cursos serdo ministradas no prédio novo. O Professor Roberto responde que € o
planejado, mas como as situacdes sao dinamicas, podem aparecer barreiras no
caminho e terdo que se ajustar a realidade. O discente Jodo Paulo pergunta como fica
a pos-graduacdo em relacdo a mudanca. O Professor Roberto informa que, pelo menos
no primeiro semestre, a pos-graduacdo também vai permanecer onde esta. Quando
fizeram o planejamento da mudanca nao tinham perspectiva de finalizacdo das obras
do bloco oeste que ainda estava no inicio, hoje podem afirmar que a obra esta bem
avancgada e deve ser entregue em fevereiro, porém vao manter o planejamento original.
As aulas da poOs-graduacdo vao continuar a serem ministradas nas salas da EB e a
Secretaria de POs também permanece aqui. Renova o convite para que todos visitem o
prédio em finalizagéo. O segundo informe € sobre a chamada publica
MCTI/FINEP/FNDCT 02/2016 - Centros Nacionais Multiusuarios que teve quatrocentos
e noventa e quatro propostas submetidas e o IG foi agraciado com o projeto
“‘Modernizacdo do laboratério multiusuarios de analises por imageamento
hiperespectral e microscopia eletrdnica de varredura” na linha “laboratorios
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consolidados”. Os recursos sao da ordem, de aproximadamente, um milhdo de reais
para aquisicdo de um novo microscopio eletronico de varredura. Parabeniza o esfor¢o
dos Professores Carlos Roberto, Ticiano e da servidora Erica que junto com outros
colaboradores foram exitosos na sua solicitacdo. Finalizando lembra a todos que sexta-
feira proxima acontecera a confraternizacdo anual e o expediente administrativo sera
suspenso a partir das doze horas. Sendo esta a ultima reunido do ano da Congregacéo
agradece a todos pela colaboracdo no transcorrer de dois mil e dezesseis, 0 que
certamente contribuiu para que pudessem atingir as melhores decisbes para a
Unidade. Encerra desejando um feliz Natal e um bom Ano Novo. Nada mais havendo a
ser tratado na reunido, o Senhor Presidente declara encerrados os trabalhos e, para
constar, eu Eduardo Pinho Lopes lavrei a presente Ata e solicitei a Alba Regina
Ranzani que a digitasse para ser submetida a aprovacdo em préoxima Reunido
Ordinaria. Campinas, 14 de dezembro de 2016.
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