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ATA DA DUCENTESIMA DECIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
INTERDEPARTAMENTAL DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CAMPINAS. Ao primeiro dia do més de novembro de dois mil e seis,
as quatorze horas, no Auditorio do Instituto de Geociéncias, reuniu-se o CID/IG, sob a
Presidéncia do Professor Doutor Alvaro Penteado Crosta e com a presenca dos
seguintes membros: Professores Doutores Silvia Fernanda de Mendonca Figueirda,
Sueli Yoshinaga Pereira, Maria Conceicdo da Costa, Pedro Wagner Gongcalves,
Claudete de Castro Silva Vitte, Mauricio Compiani, André Tosi Furtado, Rodrigo de
Souza Portugal; o discente André Pina dos Santos e o representante dos servidores
técnicos e administrativos Paulo Ferreira. Havendo numero legal de representantes,
o Professor Alvaro Penteado CroOsta declara abertos os trabalhos da Ducentésima
Décima Quinta Reunido Ordinaria do Conselho Interdepartamental colocando em
discussdo a Ata da Ducentésima Décima Quarta Reunido Ordinaria do Conselho
Interdepartamental, realizada aos treze dias do més de setembro de dois mil e seis. A
Professora Silvia solicita que as fls. 1, linhas 15, seja incluida uma virgula apds a
palavra “qual”; as linhas 20, seja substituida a palavra maiuscula “Missao” pela palavra
minuscula “misséo”; as linhas 40, seja excluida a virgula apds a palavra “sendo”; as fls.
2, linhas 100 e 101, onde consta “com o a criagdo do Programa de Geografia e do
Ensino”, conste “com a criacdo dos Programas de Geografia e de Ensino”; as fls. 3,
linhas 105, onde consta “da Sub-CPG”, conste “das Subs-CPG”; as linhas 114, onde
consta “Departamento que”, conste “Departamento, o que”; as linhas 126 e 127, onde
consta “tem que”, conste “deve”; as linhas 139, onde consta “e adaptagao”, conste “e
da adaptacao” e as fls. 4, linhas 203, onde consta “constando”, conste “contendo”. Nao
havendo outras observacfes, o Professor Alvaro submete a Ata a aprovacdo com as
corregdes solicitadas pela Professora Silvia, sendo aprovada por unanimidade. A
seguir, da boas-vindas ao novo membro do CID, Senhor Paulo Ferreira, eleito
recentemente representante dos servidores técnicos e administrativos. Observa que a
supléncia da representacdo dos servidores técnicos e administrativos esta vaga e
também na representacao discente da pés-graduacgéo faltam um titular e um suplente.
Solicita ao Professor André que incentive os alunos a ocuparem essa representacéo da
Pés-Graduagdo. Passa ao EXPEDIENTE da Reunido, item 1, que trata da 12 RAI -
Reunido de Avaliacdo Institucional — PLANES/IG. Observa que apds a aprovacdo da
revisdo do PLANES deveriam completar o trabalho com a confeccdo das fichas
sintéticas contendo o detalhamento de cada acdo. Sendo assim, solicita aos
responsaveis pelas acbes que preencham urgentemente essas fichas para que elas
passem a compor o PLANES. Observa que ao final fard uma sintese de todas as fichas
e passara para ciéncia de todos. A primeira estratégia trata da adequacédo do espaco
fisico do Instituto de Geociéncias. Explica que essa estratégia esta sob sua
responsabilidade contando ainda com a participacdo do Grupo de Trabalho que cuida
da obra do IG composto por: Direcdo do IG, Prefeitura do Campus, DGA, CINFRA e
Coordenadoria de Projeto da Faculdade de Engenharia Civil. A primeira acdo dessa
estratégia é a conclusdo de aproximadamente 25% do total do novo prédio do IG, a
qual ja estd em andamento. Essa acao foi dividida nas seguintes etapas: 12)
reformulacéo do projeto de construcdo - ja finalizada; 22) licitacdo do projeto - também
finalizada; 3%) execucdo do projeto modificado - também finalizada; 42) licitacdo da
superestrutura — concluida. A previsdo para conclusdo dessa acdo € junho/2008. Os
recursos utilizados séo de aproximadamente 2 milhdes e 500 mil reais adquiridos do
PEI, do CT-INFRA/FINEP e da Reitoria da UNICAMP. A segunda acao da primeira
estratégia € a obtencado de recursos para finalizar a Biblioteca no novo prédio do IG.
Essa acdo conta com a sua coordenagdo, além da participacdo da Professora Silvia,
Comissédo de Biblioteca, CEPROJ na parte que envolve o projeto arquitetdénico e
Prefeitura do Campus na elaboragcdo do orgcamento do custo dessa obra. Ja
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reformularam o projeto de arquitetura, receberam orcamentos e submeteram um
projeto solicitando 1 milh&o e 200 mil no ultimo edital do CT-INFRA, o qual infelizmente
nao foi aprovado. Atualmente, estdo aguardando novos editais da FINEP ou FAPESP
para submeter o projeto e, caso seja aprovado, definirdo o restante do cronograma.
Finalmente, a terceira acdo da primeira estratégia € a obtencdo de recursos para
conclusao da superestrutura e cobertura da parte restante do novo prédio do IG que
equivale a aproximadamente 65% do total. Nado ha previsdo para essa a¢do porque néao
ha recursos e conseglentemente ndo ha cronograma. Por enquanto, ndo surgiu
nenhuma oportunidade de financiamento dessa obra que soma aproximadamente 6
milhdes de reais. A proxima estratégia refere-se a consolidacdo e ampliacdo das
atividades de Graduacdo. O Professor Mauricio explica que a primeira agdo dessa
segunda estratégia € a implantacdo com avaliagdo das novas grades curriculares. Ja
iniciaram a avaliagéo das atividades de campo e brevemente discutirdo a avaliagdo dos
programas dos estagios supervisionados da Licenciatura. A préxima acao da segunda
estratégia € a ampliacdo da melhoria das condi¢des de infra-estrutura didatica do IG.
Ja iniciaram o levantamento das condi¢cbes de infra-estrutura didatica e estéo
providenciando a melhoria do material didatico das aulas préaticas e das atividades de
campo e, ainda a adequacdo e melhoria das salas com implantacdo de midias. Por
engquanto, ndo criaram o setor de apoio para audiovisuais. O Professor Alvaro sugere
avaliarem se a criacdo desse setor de apoio para audiovisuais € necessaria, tendo em
vista a reforma recente das salas de aula com instalacdo de equipamentos. Caso
alguém considere que ndo ha necessidade de alguma proposta que foi planejada,
solicita que se exclua nessa avaliagdo. O Professor Mauricio julga que talvez ndo haja
necessidade da criacdo desse setor. O Professor Alvaro sugere que a Comissao de
Avaliacdo discuta o assunto. Continuando, o Professor Mauricio passa para a proxima
acdo da segunda estratégia que trata da melhoria das condicbes de ensino-
aprendizagem dos Cursos de Graduacdo. Observa que, recentemente, o IG foi
contemplado com 40 mil reais para o laboratério LAGEO. Lembra que o LEI j& possui
recursos da FINEP, portanto, até meados de 2007 poderdo melhorar a infra-estrutura
informacional e laboratorial para a docéncia e aprendizagem dos alunos e modernizar o
LElI e o LAGEO. Em setembro, apresentaram o pedido de criagdo do laboratério
didatico em Mineralogia e Petrologia e a criacdo de um laboratério didatico em
Modelagem Estrutural. A Biblioteca est4 providenciando a entrega digitalizada e
digitalizacdo das Monografias e TCCs. Ja realizou uma reunido com o DGRN e com o
DGAE, na qual acertaram a elaboragcdo de normas do IG para utilizacdo dos materiais
de campo. O Professor Alvaro lembra que estdo fazendo um investimento significativo
para reposicdo de material, portanto, seria importante que essas normas estivessem
prontas e divulgadas antes desse material comecar a ser utilizado. Com relacdo a
elaboracdo de normas e seguridade dos alunos nas atividades de campo, observa que
h& algumas regras escritas, entretanto, a Comissdo de Graduacdo ainda ndo as
analisou. O Professor Alvaro lembra que o curso de primeiros socorros esta incluido
nessa acéo. A Senhora Neide esclarece que em contato com o CECOM estabeleceu-
se que o numero minimo de participantes para que o curso seja oferecido € de 10
pessoas, entretanto, apesar da divulgacdo ndo chegaram ainda a nesse numero
minimo. A duragéo do curso é de uma semana. O Professor Alvaro solicita aos Chefes
de Departamento que incentivem seus alunos a participarem desse curso, porque essa
€ a resposta a uma demanda de varios docentes que estavam preocupados em realizar
viagem de campo, sem que os alunos participassem de um curso como esse. Cré ser
necessario organizarem-se e reservar uma semana do periodo de férias para
participarem desse curso. O Professor Mauricio passa para a proxima acdo da
segunda estratégia que € o de melhorar o ensino de Graduacgao articulando-o as
pesquisas dos diversos Departamentos. Observa que discutiram essa agdo na
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Comisséo de Graduacao e a idéia foi da Comissédo de Graduacao juntamente com a da
Pos-Graduacao organizarem uma Oficina com os trabalhos de iniciacéo cientifica e as
pesquisas, entretanto, ainda ndo conseguiram realiza-la. A proxima acdo é a de
elaborar projeto de Licenciatura em Ciéncias com enfoque CTSA - Ciéncia, Tecnologia,
Sociedade e Ambiente, em eventuais parcerias com outras Unidades, a qual também
ainda nao trabalharam. O Professor Alvaro observa que é necessario escolherem os
responsaveis por essa acao da segunda estratégia para que ela se desenvolva. Solicita
a Professora Maria Conceicdo contatar a representante do DPCT na Comissédo de
Graduacao, Professora Leda, para que ela estude essa acéo e a reformule ou a exclua.
A Professora Sueli passa para a terceira estratégia que trata da expansdo e
atualizacdo da infra-estrutura de pesquisa. A primeira acdo dessa terceira estratégia é
o0 da construcdo e instalacdo do Laboratério FS-LA-ICP-MS. Observa que esse
laboratorio ja esta funcionando em fase de teste, inclusive, com instalacdo de
equipamento e oferecimento de cursos para treinamento. Recentemente, adquiriram
recursos da Petrobras, por meio do Professor Elson, que serdo aplicados na reforma
fisica do prédio atual do IG para instalacdo desse laboratério e compra de software. O
Professor Alvaro passa para a segunda acdo da terceira estratégia que trata da
atualizacao dos servidores corporativos e a rede de dados do IG para 1 Gbit; extensao
da rede a todos os prédios do IG e implementacao de rede sem fio e equipamentos No-
Break nos servidores. Observa que uma parte da rede ja estd em 1 Gbit e os cabos
para o prédio da Engenharia Basica ja foram conectados. O Senhor Paulo informa que
ja esta sendo providenciada a compra dos cabos para as salas de aula. O Professor
Alvaro comenta que a previsdo é de que no maximo daqui trés meses toda a rede
esteja em 1 Gbit e conectada ao prédio da Engenharia Béasica. Com referéncia a
implementacdo da rede sem fio, observa que incluiram essa acdo no Projeto da
FINEP/CT-INFRA, entretanto, ele foi recusado. Assim, por enquanto a rede sera
mantida com fio, no entanto, julga que a questdo do No-Break podera ser resolvida
com poucos recursos. A terceira acdo da terceira estratégia trata da construcdo e
instalacdo do Laboratério de Pesquisa de Geografia Urbana. A Professora Claudete
comenta gque atualmente ndo ha espaco fisico para instalacdo desse laboratério. O
Professor Alvaro julga que ndo poderdo resolver esse problema com as atuais
instalagdes do IG, no entanto, isso esta priorizado no novo prédio do IG. A seguir, 0
Professor André faz uma apresentacdo sobre a quarta estratégia que trata do
fortalecimento das atividades de P6s-Graduacéo. A primeira acdo trata do aumento do
fluxo de dissertagBes e teses e consiste em equilibrar o fluxo de saida dos alunos
titulados com o fluxo de entrada dos alunos ingressantes, nos novos programas de
pés-graduacdo. Destaca que, atualmente, os programas estédo equilibrados e o numero
de titulados teve um grande crescimento. A segunda acdo trata do aumento da
producdo cientifica dos docentes e alunos de poés-graduacdo. Observa que esta
aguardando o Anuario de Pesquisa referente a 2006 para comparar com os dados de
2005. Com relacdo a terceira acdo que trata do aumento dos convénios com
instituicbes académicas do Brasil e exterior observa que acompanha, por meio da
CPG, os convénios e pbde observar que, atualmente, ndo ha convénios novos de
grande proporcéo, somente continuidade dos j& existentes, portanto, cré que ha muito
gue desenvolver nessa area. A quarta acao trata do aumento da oferta de cursos de
poés-graduacdo Lato Sensu. Observa que h& poucos avancos em termos de novos
cursos, estd havendo somente a manutencédo dos ja existentes. O Professor Alvaro
destaca que hd um novo curso Lato Sensu de especializacdo a ser oferecido pelo
DGRN, com inicio previsto para 2007. O Professor André passa finalmente para a
quinta acdo que trata da melhoria da infra-estrutura de salas de aula da Poés-
Graduacdo. Ressalta que a Pos-Graduacao juntamente com a Graduacdo estdo se
empenhando muito na reforma de salas de aula, melhorando o mobiliario e os
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equipamentos, tendo em vista os recursos disponiveis. A perspectiva é de que essa
acao seja atingida plenamente até meados de 2007. A seguir, a Professora Silvia
passa para a quinta estratégia que trata do fortalecimento e expanséo das atividades
de pesquisa e extensdo. Observa que a primeira acdo dessa estratégia que trata da
criacdo da Comissao de Pesquisa e Extensao integra a minuta de Regimento Interno
do IG que estad para ser aprovada brevemente pela Congregacdo. Enquanto essa
aprovagao nao acontece, estao trabalhando em alguns pontos como, por exemplo, no
acompanhamento da atualizacao de registros e indicadores de pesquisa e extenséo do
Instituto, de modo a subsidiar o Anuério de Pesquisa da UNICAMP, o SIPEX e o Coleta
CAPES. Observa que disponibilizou esses dados na home page do IG, no item
pesquisa. Destaca que atualizou toda a home page do IG. Manteve contatos, por meio
de reunibes, com as Secretarias de Departamento para acertarem os dados de
pesquisa. A segunda acao é a implantacdo da Secretaria de Pesquisa e Extensédo do
IG. Ressalta que varios esforcos foram feitos para descontingenciar a vaga da
Secretaria de Extensao, entretanto, ndo obtiveram resultados positivos. A terceira acdo
€ unificar e organizar os bancos de dados sobre pesquisa e extensdo. Atualmente,
esses dados nédo estdo unificados e organizados, por isso, estdo unindo esforgos para
tornar o preenchimento das bases de dados: SIPEX e Coleta CAPES, o mais completo
possivel. O Professor Alvaro sugere que seja alterada a denominacdo dessa acgao
para: unificar e organizar os procedimentos para alimentacdo dos bancos de dados
sobre pesquisa e extensdo. A Professora Silvia concorda com a sugestdo do Professor
Alvaro. A seguir, a Professora Silvia passa para a quarta acdo que € promover
seminérios internos de pesquisa do IG/UNICAMP. Observa que essa acdo ainda nao
foi trabalhada, sugere coloca-la como uma rotina a partir do inicio de 2007. Finalmente,
passa para a quinta acao que trata da implantacdo do Centro de Documentacdo em
Historia e Estudos Sociais da Ciéncia e Tecnologia. Explica que esse Centro é uma
acado conjunta dos Departamentos DPCT e DGAE. Comenta que com a compra do
container conseguirem desocupar uma sala e com recursos de reserva técnica de um
projeto do DPCT compraram estantes dupla face para acomodar o material, as quais
foram instaladas nessa sala que foi pintada. Estao providenciando o transporte de parte
do material que se encontra na Biblioteca Central para essa sala. Destaca que 0
principal para continuarem esse trabalho € conseguirem uma equipe para processar 0
material, cataloga-lo, converter o material ja digitalizado para o banco de dados e
outros. Comenta que submeteram um projeto para arquivos no edital do BNDES
especificando compra de equipamentos e composi¢cdo de uma equipe de, no minimo,
cinco pessoas. Estdo aguardando o resultado do BNDES. A Professora Maria
Conceicéo complementa as informacgdes dizendo que a previsédo para a implantacéo do
Centro é fevereiro/2007. Comenta também que o nome do Centro ficou definido como
Centro de Documentacdo em Historia e Estudos Sociais da Ciéncia e Tecnologia
Amilcar Herrera. O Professor Pedro passa para a ultima acdo da quinta estratégia que
€ a atualizacdo do Laboratério de Recursos Didaticos em Geociéncias - LRDG.
Observa que o fundamental do Laboratoério para que ele funcione € a sua atualizacao e
manutencdo. O ponto que ndo tem previsdo de ocorrer € a contratacéo de pessoal que
€ uma solicitacdo antiga. H& expectativa de nos préximos meses conseguirem
remodelar o Laboratério por meio de recursos de um grande projeto. A Professora
Claudete passa para a sexta estratégia que se refere ao fortalecimento e expansao das
atividades de pesquisa e extensdo. A primeira acao € a atualizacdo do Laboratério de
InvestigacOes Geograficas Planejamento Territorial - GEOPLAN e a segunda acao é a
atualizacdo do Laboratorio de Climatologia. Observa que foi instalada a rede de
informatica em ambos Laboratérios, entretanto, a modernizacdo de equipamentos e a
compra de softwares ndo ocorreram no GEOPLAN. Com referéncia a terceira acao que
trata da implantacdo do Laboratorio de Pesquisa de Geografia Urbana, como ja
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mencionou nessa reunido, ele ndo foi implantado porque ndo ha espaco fisico. A
Professora Maria Concei¢do passa para a quarta acao da quinta estratégia que trata de
implantacdo do Laboratério de Indicadores de Politica Cientifica e Tecnoldgica.
Comenta que o Laboratorio possui espaco fisico, mobiliario, computadores, no entanto,
ndo contava com rede de informatica, a qual ja foi instalada, necessitando apenas de
alguns ajustes. A previséo para a sua total implantacao é de seis meses. A Professora
Sueli passa para a quinta acdo que trata da modernizacdo do Laboratério de
Paleohidrogeologia e para isso € necessaria a compra de microscopio, reforma da
capela e contratacdo de um técnico. Ressalta que ja foi providenciada a compra de um
microscopio. Com relacdo a reforma da capela, ainda néo definiram se investirdo
recursos nisso. Com relacdo a sexta acao que trata da implantacdo do Laboratério de
Geofisica Aplicada apresentaram projetos com parcerias, mas infelizmente ndo foram
aprovados. Destaca que conseguiram enriquecer esse Laboratorio com bancos de
dados sismicos. Comenta a sétima acao que trata da implantacdo de campo de provas
em caracterizacao/remediacdo de solos e agua subterranea e em geofisica de campo.
Pretendem definir uma pequena area de campo de provas no novo prédio do IG. Passa
para a oitava acdo que trata da implantacdo do Laboratério de Informética para
Estudos Ambientais. Observa que planejam tornar esse Laboratério multidisciplinar e
seria uma sala com computadores e softwares para sistemas de modelacdo. Ja contam
com um investimento de 600 ddlares em software e ja adquiriram mais dois
computadores. N&o conseguiram ainda trabalhar a nona agéo que trata de re-implantar
o Laboratério de Difracdo de Raios X, porque precisam reformar o local e comprar
equipamento. A décima acdo é modernizar o Laboratério de Geoquimica Analitica.
Observa que ja estdo comprando materiais para esse Laboratério. Passa para a ultima
acdo da sexta estratégia que trata da reforma do Laboratério de Preparacdo de
Amostras para Andlise por Fluorescéncias de Raios x. Destaca que compraram um
equipamento com um custo de aproximadamente 10 mil reais para esse Laboratorio. O
Professor Alvaro comenta que conseguiram recursos na ordem de 200 mil reais do CT-
INFRA que serdo utilizados na modernizacdo dos Laboratoérios: LAPIG e LAGEO.
Esses recursos serdo disponibilizados a partir de mar¢co/2007. O laboratério LEI sera
modernizado com recursos do FAEPEX. A Professora Silvia passa para a sétima
estratégia que trata do aperfeicoamento dos meios de administracdo e gestdo. A
primeira acdo se refere a implantacdo do arquivo setorial do 1G. Observa que essa
acao esta sob sua responsabilidade e da Senhora Alba. Explica que ndo conseguiram
desenvolver essa acdo porque estdo na dependéncia de encontrar um espaco fisico
para implantacdo desse arquivo. O Professor Alvaro passa para a segunda acao que
trata da revisdo e complementacdo das normas regimentais do 1G. Atualmente, essa
acao esta centrada na elaboracdo do Regimento Interno do Instituto de Geociéncias.
Ha uma minuta tramitando e a previsdo é de que ela seja aprovada neste ano. Apos
essa aprovacao, os Departamentos se julgarem necessario poderdo elaborar os seus
regimentos. Passa para a proxima acao que trata da formulacédo e implantacdo de um
plano de auditorias internas periddicas no |IG. Destaca que a previsdo para que
AUDINT apresente o seu relatorio final da auditoria no 1G é abril/2007. Com relagéo a
quarta agdo que trata da revisao das ac¢oes internas da Secao de Financas e unificagao
da gestéao de recursos, a Senhora Neide informa que essa acao esta na dependéncia
de acertos no sistema utilizado pela Se¢do. O Professor Alvaro passa para a quinta
acao gque trata da atualizacdo e adequacao dos recursos de informatica das areas
administrativas. Essa ag¢ao abrange basicamente a substituicdo dos computadores da
area administrativa. Observa que estdo planejando reciclar os computadores dos trés
laboratoérios: LAGEO, LAPIG e LEI para a area administrativa atualmente utilizados
para ensino e pesquisa. Com referéncia a sexta acdo que trata da organizacéo
patrimonial interna, observa que ainda nao foi trabalhada. Passa para a sétima acéo
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que trata da implantagcdo do Projeto de Coleta Seletiva de Residuos Solidos. Observa
gue o Programa esta implantado faltando apenas divulgar mais as orientacbes para
que as pessoas depositem o0 corretamente o material reciclavel nos recipientes
adequados. Lembra que complementaram o Programa disponibilizando um recipiente
para pilhas e baterias. A seguir, passa para a oitava estratégia que trata da adequacao
dos recursos humanos a expansao de atividades. A primeira acdo dessa estratégia € a
revisdo do plano de certificagdo. Observa que a contratacdo de pessoal envolve a
revisdo do plano de certificacdo, no entanto, esse € o grande problema atual da
Universidade. Portanto, ndo € realista pensarem que terdo recursos para contratar, por
exemplo, técnicos de laboratério. O desafio da revisdo do plano de certificacdo €&
encontrar o minimo essencial, por exemplo, para os laboratoérios e conseguir um acordo
interno provavelmente do CID para estabelecerem as prioridades das vagas. A
Senhora Neide comenta que elaboraram um cronograma para os trabalhos que
abrangia o periodo de fevereiro a junho/2006. No entanto, ainda no més de julho
realizaram uma reunido e apO0s ndo conseguiram se reunir mais. Lembra que em
fevereiro/2006, juntamente com a Senhora Alba, realizaram um levantamento das
possiveis aposentadorias até 2010. Observa que apesar de ndo serem muitas
causariam um certo impacto. Apds esse levantamento, realizaram reunifes e
discutiram muitas propostas, no entanto, ndo conseguiram chegar a proposta final.
Terdo que elaborar um outro cronograma para dar continuidade dos trabalhos. Observa
que ainda ndo ha um pedido formal da UNICAMP para essa revisdo, no entanto, estdo
trabalhando nisso porque sabem da sua necessidade. O Professor Alvaro julga
importante realizarem essa revisdo, independente do calendario, porque o IG precisa
das definicbes internas. Cré que o melhor encaminhamento é esquecer o plano de
certificagdo anterior e realizar a revisdo com as necessidades atuais, comparando as
propostas no final. A proxima acdo é estabelecer o plano de contratacdo docente.
Observa que ndo ha novas vagas para as novas contratacdes docentes previstas pela
UNICAMP. Por outro lado, surgiu a questdo dos professores titulares que deveria ser
incluida nessa acao, entretanto, essa questao depende do trabalho de uma Comisséo
que apresentara o seu relatério final até dezembro. Sugere todos pensarem para o
futuro em alternativas para o planejamento de contratacdo docente. Passa para a
Gltima estratégia que trata da valorizacdo das relacfes internas. A Professora Silvia
passa para a primeira acdo que € a organizacdo de eventos regulares a fim de
estimular intercambios entre os membros da comunidade e a segunda acéo é organizar
reunibes sistematicas para aprimoramento das relacdes internas e de trabalho.
Observa que a Diretoria do IG e a CSA se envolveram muito com o0 processo de
avaliacdo de funcionarios e ndo conseguiram trabalhar essas duas acfes. A Senhora
Neide passa para a terceira acdo que trata da implantacdo de programas internos ou
estimulo de servidores docentes e ndo docentes a participarem de programas ja
oferecidos pela Universidade, que visem a melhoria da saude e da qualidade de vida.
Observa que recentemente a Universidade consultou as Unidades para identificar as
suas acdes que visem a melhoria da saude e da qualidade de vida e o resultado foi que
poucas Unidades tém essas acdes. Comenta que a Senhora Alba lhe informou que é
necessario contatarem o CECOM para que eles oferegcam a ginastica laboral e sendo
assim poderdo implantar o programa brevemente. A Professora Silvia lembra que
recentemente o Reitor baixou a Resolucdo GR 43/2006 que dispbe sobre a
implantac&o de Areas Livres de Tabaco na Universidade. Essa Resolug&o prevé que os
Coordenadores do Programa Viva Mais oriente e faga o treinamento para a
implantagdo do Programa. Atendendo as orientagbes do Viva Mais foi designada a
Comisséo Interna do IG que conta com a sua coordenacdo e a participacdo dos
servidores Laércio e Monica. Essa implantacdo esta dividida em etapas e a cada
semana o0 Viva Mais passa as orientagbes. Por enquanto, solicitaram afixarem
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cartazes, divulgacdo da Resolucdo GR e um censo para verificarem o numero de
fumantes e nao fumantes. A seguir, o Professor Alvaro informa que pretende, na ultima
Congregacdo do ano, que serd em 13 de dezembro, realizar uma cerimdnia de
solenidade de re-inauguracdo da Galeria de Fotos de Ex-Diretores do IG e uma
homenagem aos aposentados dos ultimos dois anos. A idéia é, em seguida a reunido
da Congregacao, realizar uma confraternizacdo de Final de Ano, nas dependéncias da
FUNCAMP. Nada mais havendo a ser tratado no EXPEDIENTE, passa aos
INFORMES. A Professora Silvia comenta que a prévia do Anuario de Pesquisa esta
disponivel na pagina do SIPEX e que observaram algumas irregularidades. Solicita aos
Chefes de Departamento e Coordenadores da P6s e Graduacao juntamente com as
Secretarias que o verifiquem com cuidado. O Professor Alvaro diz que a Professora
Silvia, atendendo ao seu pedido, fez um levantamento dos Grupos de Pesquisa do IG.
Ele fez esse pedido porque observou que a solicitacdo de cadastramento de grupos é
feita diretamente a Pro-Reitoria de Pesquisa, sem anuéncia da Direcdo da Unidade e
dos Chefes de Departamento. Esse levantamento mostrou que o IG possui vinte
grupos de pesquisa cadastrados, sendo: 04 no DGAE; 04 no DGEO; 07 no DGRN e 05
no DPCT. Além disso, os docentes do IG participam de grupos externos, somando 23
grupos. Observa que varios docentes do IG nédo estdo cadastrados em nenhum grupo
de pesquisa. Solicita que os Chefes de Departamento facam uma revisdo desse
levantamento e em caso de qualquer duvida encaminha-la para a Professora Silvia.
Passa aos INFORMES DA GRADUACAO. O Professor Alvaro comenta que
conseguiram que a Universidade faca o seguro de vida dos alunos que participam de
atividades de campo. Sendo assim, solicitou ao Professor Mauricio que levantasse o
custo disso no ano e o valor levantado é de aproximadamente 3 mil e 700 mil reais, o
que d& 83 centavos por aluno/dia. Destaca que esse valor nao foi previsto no
orcamento do IG, no entanto, tendo em vista que s6 faltam poucos meses para o final
do ano, utilizardo recursos orcamentarios para fazerem os seguros referentes as
Gltimas excursdes do ano. Observa que para 0 proximo ano, 0S gastos com seguros
terA que entrar na estimativa interna de custeio de excursbes. Destaca que
desconhecia que nas disciplinas de servico com atividades de campo € o IG quem
custeia as excursdes dos alunos de outras Unidades e para piorar, em uma excursao
com alunos do Instituto de Biologia, apdés o IG contratar seguro para todos alunos
matriculados na disciplina, ndo houve participacédo dos alunos do IB. Sugere que se
negocie com os Coordenadores de Graduacdo dessas Unidades para cobrirem o0s
custos de seus alunos. O Professor Pedro lembra que ha alguns anos esses custos de
alunos de outras Unidades eram divididos, no entanto, ndo sabe em que momento iSSo
foi alterado. O Professor Mauricio observa que atualmente isso ndo tem sido praticado.
Somente a Faculdade de Engenharia Civil custeia integralmente o transporte. Julga
interessante a opcdo de dividirem os custos. O Professor Alvaro passa para 0s
INFORMES DA EXTENSAO. Comenta que ha uma regulamentacio para os cursos de
extensdo que prevé que 50% da sua carga horaria tera que ser ministrada por
docentes da Universidade e o prazo para adequacdo € de dois anos. Em seguida, o
Senhor Paulo, atendendo a solicitacdo de alguns funcionéarios do IG, indaga sobre o
fechamento de parte do estacionamento do DGRN para docentes do IG; de como foi
essa decisdo e o motivo de ndo consultarem os funcionarios sobre esse assunto. O
Professor Alvaro lembra que a Congregacdo do IG, em 2004, decidiu solicitar a
Prefeitura do Campus o fechamento de estacionamento. Na época, essa proposta foi
recusada, no entanto, neste ano, a Professora Concei¢cdo encaminhou uma Mocéo a
Congregacéo solicitando novamente o fechamento de estacionamento. Observa que
quando o assunto foi discutido primeiramente no CID, a colocacdo foi que o
atendimento aos docentes seria preferencial, tendo em vista o horario de aula a ser
cumprido. Como a maioria dos funcionarios do IG cumpre horario das 8h30 as 17h30
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nao enfrentam problemas de estacionamento, porque os problemas comecgam a partir
das 9h30 até 16h30. Com base nisso, contataram a Prefeitura do Campus que aceitou
fechar parte do estacionamento do DGRN, com 35 vagas. Caso esse estacionamento
figue com sua capacidade ociosa terdo que abri-lo também para funcionarios, porque
tem que garantir a ocupacao das 35 vagas. O Senhor Paulo indaga o motivo pelo qual
os funcionarios ndo foram consultados sobre esse assunto. O Professor Alvaro
responde que o assunto foi discutido no CID. O Senhor Paulo propde que seja revista a
proposta de fechamento do estacionamento especifico para docentes. O Professor
Alvaro insiste que essa proposta foi baseada no horario que cada categoria cumpre e
ndo na categoria de cada um. As 35 vagas serdo priorizadas para quem nao tem
horario fixo que sdo os docentes, caso essas vagas nao sejam preenchidas, a questao
sera rediscutida. Nada mais havendo a ser tratado na reunido, o Professor Alvaro
Penteado Crésta declara encerrados os trabalhos e, para constar, eu, Neide dos
Santos Furlan, lavrei a presente ata e solicitei a Ménica Hallam Simdes que a digitasse
para ser submetida a aprovacdo em proxima Reunido Ordinaria. Campinas, 01 de
novembro de 2006.
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